
สรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปี พ.ศ. 2568 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร               
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ลำดับ
ที ่

วันที่
ประกาศ 

ข้อมูลประกอบ 

1 ๑2 ธ.ค. 
256๗ 

การประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
โดยผู้บริหารสูงสุดได้ลงนามในประกาศนโยบายอย่างเป็นทางการ เพื่อให้ผู้บริหาร คณาจารย์ และ
บุคลากรสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครทุกคนจะไม่ ร ับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด          
ทั้งในขณะ ก่อน และหลังการปฏิบัติหน้าที่ และการรับนั้นจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต และไดเ้ผยแพร่ประกาศดังกล่าวไปทุกส่วนราชการ            
สามารถเข้าดูประกาศนโยบาย No Gift Policy ฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ได้ที่ 
https://senate.snru.ac.th/topics/556 

 



ลำดับ
ที ่

วันที่
ประกาศ 

ข้อมูลประกอบ 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที ่

ลำดับ
ที ่

วันที่
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 ๑๑ ก.พ.  

256๘ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร โดย สภาคณาจารย์และข้าราชการได้จัดกิจกรรม “ส่งเสริม
กลไกในการทำงานเพ ื ่อความเป ็นเล ิศ และประกาศนโยบาย No Gift Policy”                 
ในการมอบนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยคณะผู ้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนครได้ประกาศเจตนารมณ์ เพื่อสร้างความตระหนักรู้ และสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้
คณาจารย์ และบุคลากรของมหาวิทยาลัย ยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดโดยการไม่แสวงหา 
รับ และให้ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ สามารถเข้าดู
กิจกรรมฯได้ที่ https://senate.snru.ac.th/ 

 
 

 



 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 

2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 

3) ประชาชน ไม่มี 

4) อื่น ๆ ไม่มี 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน ไม่มี 

2) รายบุคคล ไม่มี 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   ไม่มี 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 - ไม่มี - 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

         - ไม่มี – 

 

 

                           ลงชื่อ              
        (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ไวรุจน์ อิ่มโพ) 

                           ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ
              ผู้รายงาน  

 

 

 

 

 


